
                               

 

リーダーシップ研修要綱 

 

Ⅰ.目的 

 リーダーシップについて理解し、自部署・チームの一員として自身が発揮できる行動を考え主体的な実践につ

なげる 

 

Ⅱ.目標 

①自部署・チームでの自身の役割を再認識できる 

②自身のリーダーシップ行動を明確にし実践できる 

 

Ⅲ.日時：2026 年 9 月 16 日（水） 14：30～16：30  

   

Ⅳ.場所：1階会議室 

 

Ⅴ.対象：看護職キャリアラダーⅡ以上 

 

Ⅵ.講師：看護師長 大高（美）師長 

   

 

 

Ⅶ.内容 

時間 内   容 担当 

14：00～14：05 オリエンテーション 研修担当 

14：05～16:10 ① 講義 

② グループワーク 

③ 発表 

講師 

16:15～16:30 アンケート 研修担当 

 

 

Ⅷ.事前課題 

 １）ナーシングスキル動画視聴 

①組織の一員としての役割発揮（第 1回、第 2回、第 3回）（41 分） 

②リーダーとしての心構えと役割・スキル（24 分） 

③リーダーシップ＆フォロワーシップ（80 分） 

 

 

 

 



リーダーシップ研修
リーダーとしての自身の役割を再確認するた
め、新人看護師の教育場面における“リーダー
シップ”について検討しました。


