
Step1

職場に慣れよう！

院内多職種シャドー

Step2

看護技術をトレー

ニングしよう！

Step3

仲間をつくろう！

年2回の新人フォ

ローアップ研修

Step４

病棟業務を覚えよう！

ローテーション研修

Step5
受け持ちNsとし
て看護過程を丁寧
にしてみよう！
看護過程研修

Step６
夜勤の中で患者さ
んの24時間の生活
を知ってみよう！
夜勤シャドー

新人看護師教育体制 in 定山渓病院

当院では、新人看護師育成を２年間で行います！
ナーシング・スキルの活用とOJT、多職種コラボ研修も充実！

渓仁会グループ看護部教育概念図
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