
■本紙に必要事項を記入のうえ、メールで下記送付先へお送りください。（ＦＡＸ、郵便も可） 

■本様式は道のＨＰ(http://www.l-north.jp/katsuyaku/declaration/）からもﾀﾞｳﾝﾛｰﾄﾞできます。 
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先 

所在地 
〒064－0823 

札幌市中央区北３条西２８丁目２番１号サンビル５Ｆ 

担当者氏名 窪田 裕二 所属部署・役職名 法人本部 総務人事部 総務担当次長 

電話番号 （０１１）６４０－６７６７ ＦＡＸ （０１１）６４０－６７６８ 

Ｅメール kubota-yu@keijinkai.or.jp  

女 性 の 活 躍 応 援 自 主 宣 言 

  令和 ６年 １月２２日      

 

団体名：社会福祉法人渓仁会 

代表者：理事長 谷内 好 

  私たちは、「女性の元気応援メッセージ」の趣旨を踏まえ、 

女性の活躍促進に向けて取り組んでまいります。 

女性の活躍促進に向けた組織トップからのメッセージや今後の取組内容など、それぞれの企業・団体の

実情に応じてご自由にご記載下さい。 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

社会福祉法人渓仁会が運営する多様な社会福祉事業で働く女性職員比率は、７０％を占めています。 

宣言します！ 

☆積極的に女性職員を管理職に登用し、部長・次長・課長の女性職員比率を３０％以上にします。 

・女性職員を対象とした「女性健康推進会議」を開催します。 

・女性職員が働きやすい職場環境を構築し、女性職員の活躍を推進します。 

☆年次有給休暇の計画的な取得を促進し、年次有給休暇取得率を７５％以上にします。 

・四半期ごとに施設別・事業別・職種別の年次有給休暇取得率を集計・報告し、 

年次有給休暇の取得を促進します。 

・令和９年度の年次有給休暇取得率を７５％以上にします。 

 

《送付先・お問い合わせ先》北海道 環境生活部 くらし安全局道民生活課女性支援室 

〒060-8588 札幌市中央区北３条西６丁目   電話（０１１）２０６―６９５４                   

ＦＡＸ（０１１）２３２－４８２０        Ｅメール kansei.dousei4@pref.hokkaido.lg.jp 

宣言用紙 

※ 上記の内容は、ホームページ(http://www.l-north.jp/katsuyaku/declaration/）などで公表します。 
 

 「北海道女性の活躍応援ネットワーク」へご参加ください 

北海道女性の活躍応援ネットワーク（事務局 北海道）では、「女性活躍を応援する」気持ちに共感する方々との繋

がりを構築することを目的に「北海道女性の活躍応援ネットワーク」を設置し、ロゴを作成いたしました。 

ご参加いただいた方にはロゴデータを送付させていただくほか、道のホームページに公表させていただきます。 

ロゴを通じて、女性の活躍を応援する気持ちを発信し、全道に応援の輪を広げていきましょう。 

 

☑ 北海道女性の活躍応援ネットワーク（下記参照）に参加します 
    「北海道女性の活躍応援ネットワーク申込要領」をご確認の上、ご参加いただける場合は

□にチェックをお願いいたします。 

※事務局から情報提供等を行う際の送信先をご記入ください。 

※ご記載いただく企業情報及び個人情報につきましては、本事業に係る事務処理以外には使用いたしません。 

 


