
手稲渓仁会病院整形外科
専門医研修プログラム



手稲渓仁会病院整形外科

 専門医研修プログラム（日本専門医機構）のⅡ型基幹病院
 当科のプログラムに沿った3年9か月間の研修により整形外科専門医取得が可能
 北海道大学病院、北海道がんセンター等と連携し専門性の高い領域の研修
 他医療圏（高知県、沖縄県）やニセコ（倶知安厚生病院）等でのバラエティに富んだ研修

 募集人数 2名/年



研修方法（例）

医療機関 1年目 2年目 3年目 4年目

手稲渓仁会病院

北海道大学病院

整形外科北新病院（札幌市）

近森病院（高知県）または

豊見城中央病院（沖縄県）

北海道がんセンター(2か月)

北海道立子ども総合医療・養
育センター(1か月）

倶知安厚生病院または

余市協会病院（地域医療）

手稲渓仁会病院（病棟管理、手術助手、基本的手技の習得など）1年目

連携施設研修（北海道大学病院、近森病院、豊見城中央病院）2年目

手稲渓仁会病院（年間執刀数 100例、助手 300例程度）3年目

連携施設研修（市内研修病院、地域医療病院）→ 専門医取得4年目

専

門

医

研

修



手稲渓仁会病院での週間スケジュール（例）
月 火 水 木 金 土 日

7:00

お休み

カンファレンス（7:45‐）8:00
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外来 手術 手術
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病棟回診 病棟回診
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手術

手術
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学術活動
 学会発表（国内外）：2‐3回/年 （参加費、交通・宿泊費補助あり）
 学会参加、研修会、手術トレーニングなど：参加無制限
 論文作成：1‐2編/年

当番

休暇

 オンコール当番：平日に1‐2日/週、週末に2日/月（スタッフと分担）
 いわゆる当直の義務はなし

 夏季休暇：年に2週間
 ゴールデンウィークや年末年始：基本的に当番はなし



皆様の参加を
お待ちしております！


