
医療法⼈渓仁会 札幌⻄円⼭病院
介護職の待遇（新規学卒・既卒者用求⼈票）

法 ⼈ 名
事 業 所 名

 医療法⼈渓仁会 札幌⻄円⼭病院

代 表 者 名  病院⻑ 浦 信⾏

本社所在地  北海道札幌市中央区円⼭⻄町４丁目７番２５号

事 業 内 容  病院（療養型） ※院内に介護医療院を併設

会社の特徴  ・高齢者の総合内科、神経内科、リハビリを主とした多機能慢性期病院（病床数603床）
 ・住まいと⽣活を医療・介護が⽀える、院内併設型の介護医療院（病床数60床）

従 業 員 数  881名

最 寄 駅  札幌交通局 地下鉄東⻄線 円⼭公園駅（円⼭公園駅から無料送迎バス運⾏、所要10分程度）

URL  http://www.keijinkai.com/nishimaruyama/

業 種  医療

職種（資格）・求⼈数  介護職員 ※初任者研修、実務者研修、旧ヘルパー２級等、無資格の方

選考方法等  書類選考、面接 募 集 期 間  通年（試験⽇は書類選考後調整）

担 当 者 氏 名  看護部事務 依田・泉 Email  kangobu-n@keijinkai.or.jp

電 話 番 号  011-644-5502 FAX 番 号  011-644-5515

派遣労働の該当性  非該当

試 用 期 間
 有（１４⽇）
 試用期間中と試用期間終了後の業務内容/労働条件の相違 無

就 業 場 所  医療法⼈渓仁会 札幌⻄円⼭病院

仕事内容・役職  病棟介護業務全般（変則３交代制）

雇 用 形 態  準職員 ※1 雇 用 期 間  定めあり（原則更新有り）

転 勤 有

交 代 制 有 ※変則３交替制

就 業 時 間

⽇勤 ８時４５分〜１７時１５分 休憩６０分

遅勤 １３時００分〜２１時１５分 休憩６０分
夜勤 ２１時００分〜翌９時００分 休憩１２０分

時間外労働の有無：    有（⽉1時間程度 ※平成30年度実績、全病棟における平均時間数）
フレックスタイムの有無： 無
固定残業代制の有無：   無
裁量労働適用の有無：   無

※⽇勤（早出） ８時００分〜１６時３０分 休憩６０分
※⽇勤（遅出） １０時４５分〜１９時１５分 休憩６０分

休 ⽇
１ 公  休 ４週８休・国⺠の祝⽇・年末年始５⽇（シフト制）
２ 有給休暇 採用６カ⽉後１０⽇付与（初年度）
３ 特別休暇 結婚、出産、忌引 等

社 会 保 険

雇用保険の適用：    有
労災保険の適用：    有
健康保険の適用：    有
厚⽣年⾦保険の適用：  有
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⾦額 備考
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遅勤手当  \3,000  １回あたり

夜勤手当  \4,500  １回あたり

\107,000  ⼀律スタート

定
額
的
に

⽀
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  住宅手当 \13,000  ※2

処遇改善手当  \15,000

深夜割増手当  -  法定通り⽀給

時間外手当  -  法定通り⽀給

 その他手当  \5,000

備   考

※1 介護職員規定に則る待遇（有期契約）
※2 ⼀律⾦額
※3 病院及び円⼭公園駅から1ｋｍ圏内は徒歩圏内となります
※4 駐⾞場利用可（駐⾞場代3,000円） ※待機期間有り

医療法人渓仁会　札幌西円山病院　

        基本給

賞 与
 ６⽉ １．５ヶ⽉（前年１０⽉〜３⽉の勤務実績）
１２⽉ １．５ヶ⽉（４⽉〜９⽉の勤務実績）

燃 料 手 当  ⼀律３０，０００円

福 利 厚 ⽣

 介護福祉⼠登用制度有り（介護福祉⼠資格取得で⾝分変更）
 ユニフォーム貸与
 産前産後休業、育児休業、介護休業
 北海道病院企業年⾦基⾦加⼊
 結婚祝い⾦・出産祝い⾦・永年勤続表彰
 院内保育所利用可（２４時間３６５⽇開所、産育休期間の利用可、非勤務⽇の利用可）
 福利厚⽣倶楽部(リロクラブ）加⼊
 定期健康診断対象
 感染症ワクチン接種費用⼀部補助               など

控 除

 １ 社会保険
  健康保険、介護保険（４０歳以上）、厚⽣年⾦保険、雇用保険
 ２ 税⾦
  所得税、住⺠税
 ３ 親睦会費
  ⽉例給与から６７０円

退職⾦制度 無（勤続３年以上、当院規定による）

昇 給 有（毎年４⽉）

そ の 他 通 勤 手 当 公共交通機関の定期代（⽉額）  ※3 ※4

給 与 例 \180,800
 住宅手当・処遇改善手当
 遅夜勤手当各５回
 深夜割増手当含む


