
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

個別相談の時間では、当院で働くことに対個別相談の時間では、当院で働くことに対個別相談の時間では、当院で働くことに対個別相談の時間では、当院で働くことに対すすすするるるる    

不安や疑問についてしっかりと不安や疑問についてしっかりと不安や疑問についてしっかりと不安や疑問についてしっかりと    

お答えします。お答えします。お答えします。お答えします。    

 

★★★★対象対象対象対象★★★★    

・・・・H30H30H30H30 年年年年 3333 月卒業月卒業月卒業月卒業予定予定予定予定看護看護看護看護学生学生学生学生    

・・・・既卒者既卒者既卒者既卒者    

開催日の１週間前までにご予約ください♪ 

 

    

 

見見見見    学学学学    会会会会    開開開開    催催催催    日日日日    

見学会タイムスケジュール見学会タイムスケジュール見学会タイムスケジュール見学会タイムスケジュール    

看護部概要説明 

１1：20 院内見学 

１１：50 

１０：40 

質疑応答 

１２：30 個別相談 

１２：45 終 了 

【住所】 

札幌市中央区円山西町４丁目７番２５号 

【アクセス】 

地下鉄東西線円山公園駅１番出口１番出口１番出口１番出口より 

無料送迎バス運行！！ 

当日は１０：１５発１０：１５発１０：１５発１０：１５発のバスにご乗車くださ

い。（所要１０分程度） 

 

お申込み 

お問い合わせ 

ＴＥＬ 

ｍａｉｌ 

０１１－６４４－５５０２０１１－６４４－５５０２０１１－６４４－５５０２０１１－６４４－５５０２    

kangobu-n@keijinkai.or.jp 

ＦＡＸ ０１１－６４４－５５１５ 

担 当 看護部 依田（ヨダ）・泉（イズミ） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

他職種で構成された専門チーム

によるコンサルタント体制を 

整備しています。 

・摂食嚥下チーム 

・NST チーム 

・倫理検討チーム  

・認知症ケアチーム 

・褥瘡対策チーム 

・感染対策チーム 

・医療安全対策チーム 

・緩和ケアチーム etc... 

 

・「新人看護職員教育支援プログラム」に則り、充実した

研修支援を行っています。 

・認定看護師の資格取得支援や院内認定看護師制度を充

実させ、看護師としてのステップアップを支援してい

ます。 

・手稲渓仁会病院（急性期）への転勤や研修も可能です。 

・中途採用者も多く「中途採用支援プログラム」による

サポートを実施しています。 

 

POINTPOINTPOINTPOINT①①①①    

 
https://www.keijinkai.com/nishimaruyama/kangobu/ 

 

病棟種別により看護配置が異な

ります。 

【病棟配置】 

・障害者一般病棟 13：1 

・医療療養病棟  20：1 

・回復期リハビリ病棟 13：1 

・入院患者平均年齢 81.４歳 ※ 

・平均在院日数 23４.97 日 ※ 
       ※H29 年 10 月現在 

法人主体 ： 医療法人渓仁会 

（手稲渓仁会病院、札幌渓仁会リハビリテーション病院、定山渓病院と同じグループです） 

病床数  ： 603 床（障害者一般病棟 医療療養病棟 回復期リハビリテーション病棟） 

診療科  ： 内科・循環器内科・神経内科・リハビリテーション科 

職員数  ： ９２６名（内、看護師３０２名、介護福祉士８２名） 

勤務体制 ： 変則三交代制勤務（日勤 8：45～17：15・遅勤 13：00～21：15・夜勤 21：00～9：00） 

当院は障害者一般病棟、回復期リハビリテーション病棟、神経内科を中心とした医療療養病棟を有し、主に高齢

者の患者様を中心に医療を提供しています。看護部理念である『豊かな心で、安心・安全な看護・介護を提供しま

す。』を基に、患者様ひとりひとりに寄り添った看護を提供しています。高齢者の総合医療・回復期リハビリ・神

経内科領域と多機能慢性期病院として機能強化を図っています。 

長年間培ってきた高齢者医療・看護の経験を基に、摂食・嚥下、褥瘡ケア、認知症ケアなどの専門知識を持った 

看護師や専門職がチームとなって患者様にとってより過ごしやすい環境づくりに励んでいます。 

POINTPOINTPOINTPOINT②②②②    

ライフワークバランスも 

充実しています。 

【時間外】 

看護職全体の平均時間外 

5 時間程度／月 

【有休取得】 

リフレッシュ休暇、本人希望に合

わせて取得可能 
※平成 28 年度看護部実績  

 有休取得率 55.68％ 

POINTPOINTPOINTPOINT③③③③    

 

 

・２４時間預け入れ可能な院内保育所を完備。 

・育児と仕事の両立を図るため「短時間正職員制度」

を導入しています。 

・お父さんの育児休暇も取得可能。 

・小学 2 年生まで土日祝、長期休暇時の学童保育受

け入れ可能。 

子育て子育て子育て子育て支援はあるの支援はあるの支援はあるの支援はあるの？？？？    どのようなどのようなどのようなどのようなキャリア支援があるのキャリア支援があるのキャリア支援があるのキャリア支援があるの？？？？    

送迎バスあり（1 日往復 30 便運行） 

通勤も楽々♪ 


