
平成３１年度 看護職員募集要項 
 

医療法人渓仁会 札幌渓仁会リハビリテーション病院 
 

 

 

１．募集人数    若干名 

          早期就業いただける方歓迎 

 

２．応募資格    既卒経験者の方     

           

３．採用試験日程  随時実施 

          必要書類到着後、日程のご案内をさせていただきます。 

 

４．採用日     随時 

 

５．応募方法    必要書類の郵送 

 

６．必要書類 

 

①自筆履歴書    写真付履歴書A3サイズ大(ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞからﾀﾞｳﾝﾛｰﾄﾞできます) 

貼付け写真は撮影3ヶ月以内のもの 

②看護師免許証原寸大コピー 1枚 

 

 

７．採用試験会場   札幌渓仁会リハビリテーション病院 

 

８．選考方法     面接 

 

 

詳細につきましては、下記にお問い合わせください。 

 

 

 

    

 

 

 

 

＜ご連絡・必要書類受付先＞ 

   医療法人渓仁会 札幌渓仁会リハビリテーション病院 看護介護部  

 〒060-0010 

     札幌市中央区北10条西17丁目36-13 

     電話（011）640-7012 

     E-mail：skrh-recruit@keijinkai.or.jp 
 

過年度 

卒業者 



看 護 職 の 待 遇  

 

医療法人渓仁会 札幌渓仁会リハビリテーション病院 
■ 勤務条件 

１．勤務体制（変則3交替制）            ３．諸制度 

    日勤    8：30～17：15（休憩60分）        育児休暇制度・介護休暇制度・退職金制度 有 

  遅勤   13：00～21：15（休憩60分） 

   夜勤   21：00～ 8：45（休憩120分）  

※早出   7：30～16：15（休憩60分）           

                             

２．休日・休暇                   ４．福利厚生 

（１）４週８休制（週休２日制）           （１）健康保険 

（２）国民の休日                  （２）厚生年金 

（３）年末休暇 5日                 （３）雇用保険 

（４）年次有給休暇（初年度10日）          （４）労災保険 

（５）特別休暇（結婚・出産・忌引等）         
 

■ 基準内給与（単位はすべて月額）  ■ 基準外給与 

１．基本給                     １．通勤手当 

看護師（大学卒）     194,000円            公共交通機関（定期券）の実費 

看護師               191,000円            非課税限度額（50,000円まで） 

准看護師             161,700円 

                          ２．夜間勤務手当 

２．住宅手当             13,000円～23,000円       遅勤            （１回につき）5,000円 

                             夜勤             （１回につき）7,000円 

３．扶養手当                       深夜割増手当（法定分）は別途支給 

第１扶養者           10,000円 

第２扶養者            3,000円 

第３扶養者            3,000円（※上限16,000円） 
 

■ 給与例（前年実績） 
 

職  歴 基準内給与 基準外給与 合  計 

看 護 師 

（看護系大学卒） 
207,000円 63,000円 270,000円 

看 護 師 204,000円 63,000円 267,000円 

准看護師 174,700円 61,000円 235,700円 

 

■ 賞与等 

１．賞与【前年実績4.5ヶ月】            ２．燃料手当 

６月           2.0ヶ月         世帯主                90,000円 

１２月           2.5ヶ月                 非世帯主              30,000円 

 

■ 退職金 

退職給与規定により支給いたします 


